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Roma, 16 luglio 2020  
   
        Direttore Ufficio Relazioni Sindacali 
        Dipartimento della P.S. 
        Ministero dell’Interno 
        Roma 
 
Prot.:3.3/513/SF/2020 
 

OGGETTO: Trattamento di vitto riconosciuto agli Agenti in Prova. Richiesta chiarimenti. 
 

La materia del trattamento di vitto ed alloggio che compete al personale frequentatore di corsi di 
formazione continua ad essere oggetto di controverse interpretazioni. Facciamo segnatamente riferimento alla 
prima colazione, che da tempo è argomento sul quale sono insorte discussioni. 

Per quanto ci è dato sapere, rectius, per quanto ci è stato a più riprese rappresentato dai competenti uffici 
dipartimentali, in assenza di una espressa previsione normativa, allo stato dell’attuale disciplina ordinamentale 
la spesa per questo momento nutrizionale è esclusa, sebbene alcuni istituti di istruzione, in virtù dei risparmi di 
spesa ottenuti sul confezionamento del primo e del secondo ordinario, resi possibili dall’elevato numero di 
commensali che consente significative economie di scala, riescono comunque ad assicurarla.  

Ma anche laddove, grazie a tali virtuose gestioni, viene offerto questo servizio aggiuntivo, parliamo pur 
sempre di una concessione, e non già di un diritto normativamente riconosciuto. Così, almeno, giova ripeterlo, 
ci è sempre stato replicato ogni qualvolta abbiamo avuto occasione di sottoporre la questione al vaglio degli 
autorevoli referenti centrali, e per questo non abbiamo motivo di dubitare sulla fondatezza della richiamata 
interpretazione.   

Detto quindi che, anche in considerazione delle migliaia di nuovi Allievi che entreranno nella Polizia di 
Stato nei prossimi anni, e quindi della consistente platea dei potenziali interessati, sarà necessario intervenire 
con una specifica modifica al tavolo contrattuale di cui auspichiamo la quanto più prossima convocazione, non 
ci possiamo esimere dal segnalare come, a livello territoriale, talvolta anche nell’ambito della medesima 
provincia, si registrano differenze tra quanti sono ospitati in strutture dell’Amministrazione - ovvero in 
strutture ricettive che non forniscono servizi di ristorazione - e quanti, invece, in assenza di altre possibili 
soluzioni, sono stati alloggiati in hotel in forza di intese convenzionali che nel prezzo concordato hanno fatto 
rientrare anche la prima colazione.  

Un disallineamento che viene veicolato pressoché in tempo reale tra gli interessati attraverso le varie chat 
dei social media, ingenerando comprensibili malumori tra quanti non beneficiano di queste migliori 
condizioni. Ragione per la quale siamo a chiedere di poter conoscere se, stanti le segnalate differenze di 
trattamento, sia o meno possibile immaginare di estendere a tutti gli Agenti in Prova, quindi anche a quelli che 
in questo momento non ne fruiscono, la copertura delle spese per la prima colazione.  

Stante la delicatezza della questione, restiamo in attesa di un cortese, ma quanto più solerte possibile, cenno 
di riscontro. 

  
        Il Segretario Nazionale 
                Silvano Filippi  

    
 






